期日
校長・教頭
教務
職員会議・全体会
重点研究推進委員会
分科会（学年・教科・領域・問題別）


４月

５月

６月









２月









記号例








　　　　　　　　　　　　活動　　　　　　　　会議　　　　　　　　確認・反省・評価











　　　　　　　　　　　　指導　　　　　　　　文書処理　　　　仕事の流れ





※着色部分はメインの流れを示す。





研究・実践・検証
























































指導助言























評価





連絡調整








実態調査実施・考察等








連絡・調整・推進


（全体会のまとめ、分科会での課題、研究方向・方法の確認、取り組み方法）





連絡・調整・推進


（全体会の計画、日時、会場、提案事項、提案者、各係、


講師依頼・要請事務等）





実態の討議・確認





研究・指導活動の原案作成・検討　研究・指導活動の検討


（指導目標・仮説・指導計画・展開・指導記録・考察・講師）





次年度への課題・構想





実態調査の集計・考察











研究・指導活動原案の


審議





実態調査の実施





研究・実践・検証





先行事例紹介・共通理解


実態調査実施審議





研究主題の先行研究紹介


研究主題の共通理解対策


実態調査の原案作成検討


（目的・方法・項目・


時期集計考察）





全体研究会


（分科会相互の交流・経過報告・研究・指導の刺激・問題点の指摘・解決策・承認・研究方向方法の部分修正・課題の再発見）





年間研究計画審議





実態（変容）調査原案作成検討


（目的・方法・項目・時期・集計考察）


研究成果の発表方法・規模他





連絡調整





指導助言





連絡調整





指導助言





全体研究会





年度末評価





評価





評価





連絡調整





指導助言





校内研究推進








